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一、政策热点

1.国家卫健委印发《国家临床专科能力评估办法（试行）》。近

日，国家卫健委在官网上公布了《国家临床专科能力评估办法（试

行）》，要求充分发挥临床专科能力评估对临床专科能力建设的引导

和促进作用。《办法》明确了临床专科的定义，指出临床专科是医疗

机构围绕危害人民群众健康的疾病领域，以患者为中心，以疾病诊疗

为链条，通过优化内部组织形式和运行机制，融合多个传统临床科室

或学科，为患者提供全流程诊疗服务的组织或平台；提出临床专科能

力评估的内容是“医疗能力”，并对评估的组织管理、评估对象、评

估原则、评估方向、评估指标、评估方式、评估周期、评估数据来源、

评估结果应用等环节和要素提出了基本要求，为国家和各地开展临床

专科能力评估提供了基本遵循。国家临床专科能力评估每 4年为一周

期，遵循公平、公正、公开的原则，以医疗服务能力和质量安全为核

心，以临床客观数据为基础，采用科学量化的方式进行，保障评估工

作的科学性、客观性、规范性和权威性。评估方向分为重大专病、系

统疾病领域、平台专科三个类别，从医疗服务能力、技术能力（含创

新能力）、质量安全和服务效率 4 个维度进行评估，评估结果以百分

制的“临床专科能力综合指数（CSCCI）”呈现，帮助各地和各医疗

机构了解自身在临床专科能力建设方面的长处和短板，指导各地和各

医疗机构更加科学地制订自身临床专科能力建设规划。（来源于国家

卫健委网站）

2.国家医保局等四部委印发《关于开展 2024 年医疗保障基金飞

行检查工作的通知》。4月 28 日，国家医保局在网站上发布了 2024

年医疗保障基金飞行检查工作，进一步加大医保领域违法违规问题的

查处和纠治力度。一是检查城市。每个省确定２个城市作为被检城

市 :省会城市，在各省范围内随机抽取另外１个地级市 (含副省级城

市 )，直辖市直接作为被检城市。二是定点医疗机构，综合评估医保
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基金用量和区域医疗资源分布情况，确定列入国家飞行检查抽查范围

的定点医疗机构名单，飞行检查组在每个被检城市列入上述名单的定

点医疗机构中，随机抽取或确定２—３家作为被检机构。三是检查内

容。重点检查 2022 年 1 月 1 日-2023 年 12 月 31 日期间医保基金使

用、管理及有关内部控制制度建设、实施等情况 ,如有需要可追溯检

查以前年度或延伸检查至 2024 年度。对于定点医疗机构，重点查处

五个方面：一是聚焦重症医学、麻醉、肺部肿瘤等领域，查处违法违

规使用医保基金行为，重点查处欺诈骗保问题；二是聚焦心血管内科、

骨科、血液净化、康复、医学影像、临床检验等以前年度已经重点检

查并自查自纠的领域，检查是否按要求自查整改；三是针对“回头看”

的定点医疗机构，重点关注以前年度检查发现的问题是否仍然存在，

是否整改到位；四是聚焦药品耗材网采情况，重点关注公立医疗机构

是否按规定在省级集中采购平台采购全部所需药品耗材。五是针对收

治跨省异地就医患者，检查是否存在违法违规使用医保基金的行为。

（来源于国家医保局网站）

3.国家卫健委印发《2024 年国家医疗质量安全改进目标》。近

日，为加强医疗质量安全管理，持续提升医疗质量安全水平，国家卫

健委在连续 3 年组织制定《国家医疗质量安全改进目标》的基础上，

根据 2023 年目标改进情况和变化趋势，结合全面提升医疗质量行动

（2023-2025 年）以及年度医疗质量安全监测数据情况，2024 年国家

医疗质量安全改进目标保留了 2023 年 8 项目标，新增了 2 项目标，

调出的 2 项目标作为各专业质控工作改进目标继续推进，组织制定了

《2024 年国家医疗质量安全改进目标》和各专业 2024 年质控工作改

进目标。目标一 提高急性脑梗死再灌注治疗率；目标二 提高肿瘤治

疗前临床TNM 分期评估率；目标三 提高静脉血栓栓塞症规范预防率；

目标四 提高感染性休克集束化治疗完成率；目标五 提高住院患者静



3

脉输液规范使用率；目标六 提高医疗质量安全不良事件报告率；目

标七 提高四级手术术前多学科讨论完成率；目标八 提高关键诊疗行

为相关记录完整率；目标九 降低非计划重返手术室再手术率；目标

十 降低阴道分娩并发症发生率。（来源于国家卫健委网站）

4.国家卫健委印发《常用临床医学名词（2023 年版）》。近日，

国家卫健委组织对《常用临床医学名词（2019 年版）》进行了修订，

形成了《常用临床医学名词（2023 年版）》（下载网址：

http://www.nhc.gov.cn/yzygj/s7659/202403/bdb6d9140b734323b4

9c9764deba8c45.shtml），以进一步提升医疗服务规范化标准化水平，

推进医学名词术语统一和规范使用。《常用临床医学名词》按照国家

卫生健康委员会拟定的《医疗机构诊疗科目名录》划分专业,共收录

了 32 个临床专业的常用词汇,除了医学检验科按照分子遗传、临床

检验、免疫、生化和微生物 5 个方面归集规范名称,其他专业分疾病

诊断、症状体征(即就诊原因)、手术操作和临床检查归集规范名词。

每一名词包括中文正名、英文名、中文又称和曾称。同时一个概念确

定一个名称作为正名。正名的异名冠以“又称”(目前允许使用的非

规范名词)、“曾称”(已淘汰的旧名)。一个名词有多个又称、曾称

时,词之间用“,”分开。正名后系与该词概念相对应的英文名。（来

源于国家卫健委网站）

5.国家卫健委要求进一步加强医学证明文件类医疗文书管理。近

日，国家卫健委印发通知，要求进一步加强医学证明文件类医疗文书

管理，规范医疗机构出具医疗文书行为，提高医疗文书质量。一是完

善医疗文书管理制度。要求医疗机构建立健全医疗文书管理制度，梳

理制定医疗文书目录，明确医疗文书开具人员条件并进行动态管理，

落实证章分离要求。二是统一医疗文书开具内容。要求医疗机构统一

本机构医疗文书格式，明确医疗文书内容的基本规范或要求，建立统

一编号和留存备份机制。三是规范医疗文书开具行为。要求医疗机构



4

从各个环节加强对本机构医师开具医疗文书的行为管理。四是加强医

疗文书核查管理。要求医疗机构建立回溯核查机制，加强医疗文书结

果质量管理。五是压实医疗文书开具责任。要求医疗机构建立医疗文

书责任追究机制，强化医务人员的责任意识，保障医疗文书质量。（来

源于国家卫健委网站）

6.国家卫健委印发《关于进一步推进医师电子化信息管理工作的

通知》。近日，国家卫健委印发通知，要求进一步推进医师电子化信

息管理，提升政务服务水平与效率。《通知》提出了各级卫生健康行

政部门进一步推进医师电子化信息管理工作的具体措施和要求。一是

要依托国家卫生健康委组织开发的“医通办 App”等信息管理手段，

强化医师执业信息管理，在信息安全、保护隐私、责任明晰的前提下，

逐步实现与“互联网+政务服务”平台、医师资格考试系统等信息平

台互联互通与资源共享。二是强调继续并行使用医师电子证照和现行

证照，明确两者具有同等效力。鼓励地方不断拓展电子证照应用场景，

鼓励医师通过医师电子化注册系统电脑端、手机端办理相关业务，优

化政务服务，提升管理水平。三是要加强组织领导、坚持问题导向、

加强宣贯培训，持续推动医师电子化注册和信息管理工作，需要说明

的是，“医通办 App”是国家卫生健康委员会在医师电子化注册系统

上组织开发的手机端，供医师免费下载使用，其产生的数据所有权归

属于国家卫生健康委员会。（来源于国家卫健委网站）

二、他山之石

1.美国发布 2024 年度医疗机构十大患者安全关注点。近日，近

日，美国致力于提高全球医疗机构护理安全、质量和效益的机构——

ECRI 研究所联合安全用药实践研究所（ISMP） 发布“2024 年十大患

者安全关注点”。依据科学文献、患者安全事件、ECRI 或 ISMP 报告
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或调查的关注点、客户研究请求和调查、以及其他内部和外部数据源，

ECRI研究所指出了2024年度医疗卫生机构及全社会应当给予关注的

10 个患者安全问题。一是新进受训医务人员从教育过渡到实践的挑

战；二是条形码药物管理系统的变通做法；三是获得孕产妇和围产期

保健的障碍；四是科技应用的意外后果；五是医务人员身心健康状况

下降；六是预防诊断错误的复杂性；七是为身心障碍者提供公平医疗

照护；八是药物、医疗用品和设备短缺致医疗延迟；九是误用静脉注

射器注入口服液体药物；十是预防患者跌倒的持续挑战。

2.复旦大学附属中山医院以高质量党建引领高质量人才团队建

设。医院以党的二十大精神为指引，坚持“党管干部”、“党管人才”，

持续深化拓展党建内涵，将党的创新理论入心见行，进一步扩大人才

队伍建设范畴。全院开展各种形式的党支部活动，发挥党员的先锋模

范作用，切实提高支部党建实务能力，通过敬老院义诊、常见病科普

讲座、社区健康管理宣讲等多种形式，贯彻服务群众的理念，形成“一

支部一特色”的党建品牌矩阵。同时扎实做好干部培育、选拔、管理、

使用工作，激发青年干部职工的积极性和主动性，建立干部培养梯队，

带动医疗、教学、科研、管理等工作进一步提升和发展，推动新时代

人才工作创新发展。人才在“用”字上见真效。坚持“人才强院”战

略，中山医院带动学科发展，持续激发人才活力，已建立促进医教研

创新发展的医疗中心、学科、专科、亚专科群。医院加大人才培养、

人才引进、人才发展投入，优化学科发展和人才成长的竞争、评价、

考核机制。同时拓渠道、提效能，构建创新人才培养平台载体。通过

搭建、借力一切可能的平台揽聚英才，加强科研核心队伍建设。选拔

运营、保障、管理人才，提高人才培养质量。党建引领下，中山医院

盘活人才资源、激发人才活力，打造科创孵化营和科普训练营。全院
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营造惜才爱才敬才优质环境，致力于打造包容人才、尊重人才的环境，

聚天下英才而用之。

三、理论优选

1.国家自然科学基金委解读2024年“负责任、讲信誉、计贡献”

评审机制试点工作政策

4月22日，国家自然科学基金委在官网发文，进一步解读2024年

“负责任、讲信誉、计贡献”评审机制试点工作政策。

（1）同行评审是科学基金遴选创新项目的根本机制，同行评审是

遴选科学基金创新项目的根本机制，评审专家科学公正履职是确保基础

研究资源有效配置的关键。实施负责任、讲信誉、计贡献””(简称RCC)

评审机制是持续推进科学基金改革的重要工作。

（2）评审“负责任(Responsibility)”既包括专家对科学基金资

助工作的责任即帮助择优遴选科学基金项目，也包括对科学基金项目申

请人的责任，即对申请人完善研究设想和研究方案有所帮助。评审“讲

信誉（Credibility)”通过系统自动持续记录专家长期参与科学基金项

目评审的负责任状况和效果，引导专家在评审工作中注重积累信誉。评

审“计贡献(Contribution)”既包括评审专家对资助决策的贡献，即为

科学基金提供详细而明确的、具有重要参考价值的评审意见，也包括对

申请人科研工作的帮助，即为申请人提供论点明晰、论据充分且具有启

发性和建设性的评审意见。

（3）2024年，除交叉科学部外的八个科学部继续开展试点工作，

各科学部所有学科均纳入试点学科，试点项目类型包括面上、青年、地

区项目、重点项目。

2.常用管理类期刊投稿信息汇总

（1）北大核心期刊
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序号 期刊 投稿方式 投稿-发表周期

1 中华医院管理 网站在线投稿：https://cmaes.medline.org.cn/Login/Login.aspx 5-8 个月

2 中国卫生经济 网站在线投稿：http://www.cn-he.cn/ch/index.aspx 3-5 个月

3 中国医院管理 网站在线投稿：http://www.zgyygl.com/ch/index.aspx 5-7 个月

4 中国卫生事业管理 邮箱投稿：wssyglgj@sina.com 8-10 个月

5 卫生经济研究 网站在线投稿：http://www.wsjjyj.com/default.aspx 5-8 个月

6 中国卫生政策研究 网站在线投稿：http://journal.healthpolicy.cn/ch/index.aspx 4-5 个月

7 中国卫生资源
网站在线投稿：

http://zgwszy.magtechjournal.com/CN/volumn/home.shtml
4-10 个月

8 中国卫生统计 网站在线投稿：http://zgwstj.paperonce.org/ 13-15 个月

9 中国公共卫生 网站在线投稿：http://www.zgggws.com 17-19 个月

10 医学与社会 邮箱投稿：yxysh@hust.edu.cn 4-6 个月

11 卫生研究
网站在线投稿：

http://wsyj.cbpt.cnki.net/WKA3/WebPublication/index.aspx?mid=wsyj
5-8 个月

12 医学与哲学 网站在线投稿：http://yizhe.org.cn/ 6-9 个月

13 中国医院 网站在线投稿：www.chaj.com.cn 6-8 个月

（2）统计源核心期刊

序号 期刊 投稿方式 投稿-发表周期

1 中国卫生质量管理 网站在线投稿：www.cnwszl.com 5-10 个月

2 中国病案 网站在线投稿：http://www.zgba.org.cn/ 8-12 个月

3 中国数字医学 网站在线投稿：www.zgszyx.org.cn 9-12 个月

4 中国医疗设备 网站在线投稿：www.china-cmd.org 6-9 个月

5 医疗卫生装备

网站在线投稿：

http://www.ynws.cbpt.cnki.net/WKB3/WebPublication/index.a

spx?mid=YNWS

7-9 个月

6 卫生软科学 网站在线投稿：http://www.wsrkx.net/CN/volumn/home.shtml 3-5 个月

（3）普通期刊

序号 期刊 投稿方式 投稿-发表周期
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1 江苏卫生事业管理 网站在线投稿：http://www.jswssygl.org/jswssygl/ch/index.aspx 6-8 个月

2 中国初级卫生保健 网站在线投稿：http://www.cphc.cn/ch/index.aspx 7-9 个月

3 现代医院管理

网站在线投稿：

https://glyy.cbpt.cnki.net/WKB2/WebPublication/index.aspx?mid

=GLYY

5-7 个月

4 医院管理论坛 邮箱投稿：hospital@hsc.pku.edu.cn 6-8 个月

5 中国医院统计 网站在线投稿：http://zgyytj.bzmc.edu.cn 6-9 个月

6 中国卫生装备
网站在线投稿：

http://yxzb.cbpt.cnki.net/WKD/WebPublication/index.aspx?mid=yxzb
7-9个月

四、医院资讯

本期动态参考对国内部分医院网站资讯进行了摘编，供参考。

序号 单位 标题 网址

1 北京协和医院

临床研究成果 | 可逆转换的胰腺癌干细胞或可成为胰腺癌治

疗突破口
https://www.pumch.cn/detail/35523.html

上新了协和 | 糖尿病足 MDT 迎来首批患者，全病程诊疗链一次

打通
https://www.pumch.cn/detail/35516.html

2
北京大学人民

第一医院

北大医院举办党纪学习教育动员暨 2024 年深化全面从严治党

工作会议

https://www.pkufh.com/Html/News/Articles/

54132.html

以国考为导向，用数据讲管理——北大医院召开 2024 年第一季

度医疗工作研讨会

https://www.pkufh.com/Html/News/Articles/

54044.html

3
北京大学人民

医院

北京大学人民医院启动科室文化展示活动 https://www.pkuph.cn/news_details/24540.html

北京大学人民医院开展消防安全应急疏散演练 https://www.pkuph.cn/news_details/24464.html

4 华西医院
罕见腺样囊性癌 肺癌中心“移心气管重建术”助患者重获新生https://www.wchscu.cn/technology/79363.html

肺移植中心完成全球首例全胸腔镜下同种异体双肺序贯移植术 hhttps://www.wchscu.cn/technology/78807.html

5
中南大学湘雅

医院

湘雅医院主编国内首部产房应急工作流程和规范工具书《产房

工作手册》

https://www.xiangya.com.cn/list/2299/6788

0.html

湘雅医院召开医疗服务收费与医保基金使用专项自查工作会
https://www.xiangya.com.cn/list/2299/6748

5.html

6
中南大学湘雅

二院

湘雅二医院举行研究生现场救护技能培训活动 https://www.xyeyy.com/2/18/content_78813.html

9 小时“鏖战”，湘雅二医院甲状腺外科联合多学科紧急救治

复杂甲状腺癌患者
https://www.xyeyy.com/2/18/content_78605.html
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7

华中科技大学

同济医学院附

属协和医院

肿瘤中心张涛教授局部晚期直肠癌研究入选 2023 年度中国临

床肿瘤十大原创研究
https://www.whuh.com/info/1055/43577.htm

我院泌尿外科举办多学科联合教学查房 https://www.whuh.com/info/1055/43316.htm

8
复旦大学附属中

山医院

内镜微创理念揭开新篇章：ERBEC 引领技术革新与突破
https://www.zs-hospital.sh.cn/fddxfszsyy/

zsxw/zsxw.html

以高质量党建引领公立医院高质量发展
https://www.zs-hospital.sh.cn/fddxfszsyy/

zsxw/zsxw.html

9 齐鲁医院

齐鲁医院心脏重症多学科团队成功完成 ECMO 支持下全球最小

人工心脏植入术

https://www.qiluhospital.com/show-25-3559

1-1.html

齐鲁医院举办合同管理专题培训
https://www.qiluhospital.com/show-25-3528

8-1.html

10
吉林大学白求

恩第一医院

强基础 提质量 促发展丨吉大一院护理核心制度质量改进小组

开展督导工作

https://www.jdyy.cn/index.php?m=home&c=Vi

ew&a=index&aid=73189

吉大一院科研部推行科研门诊“一对一”咨询服务
https://www.jdyy.cn/index.php?m=home&c=Li

sts&a=index&tid=2828

五、典型案例

华中科技大学同济医学院附属协和医院以需求为导向，合力促进

成果转化，助力实现高水平科技自立自强。

1.加强顶层设计，强化激励机制。医院制订了医院的“十四五”

发展规划，明确提出医院高质量发展的三大体系，即学科发展体系、

人才培养体系和成果转化体系，并把成果转化体系建设摆在突出位

置。出台《医院科技成果转化管理办法》，明确医院科技成果转化的

方式包括许可、转让及作价投资等。同时，将成果转化累积到账金额

和国际国内授权发明专利纳入职称评审指标体系。

2.从临床中来，到临床中去。为提升广大青年医务工作者开展临

床转化医学研究的能力，医院探索出系列模式。一是成立青年医学家

论坛，旨在搭建一个互学互促、共建共享的大舞台。二是加强产学研

合作，深化院企合作，与企业联合开设成果转化培训班。三是以科技

部重点研发项目为突破口，以国家自然科学基金为抓手，促进重大药

械科技成果的产出与转化。近年来医院中标的科技部重点研发计划项

目均有企业作为合作单位，双方以临床问题为导向，从项目申请阶段
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就积极开展产学研系列研究。四是开设科研门诊。邀请院内外知名专

家为临床人员“把脉问诊”，为全院职工提供临床研究选题与策略支

持、研究方案设计、统计学相关问题和转化医学等方面的咨询服务。

五是建立研究型病房。为进一步提高临床研究水平，医院全面开展各

类临床研究项目，建立研究型病房，为科技成果转化提供基石。

3.创新举措，促进高质量知识产权产出。一是通过探索专利申请

前评估机制、实施知识产权特派员机制、建立高价值专利培育机制等

举措，使医院知识产权创造水平不断提高，知识产权产出质量稳步提

升。二是建立专业化技术转移队伍。医院以各科室专业技术人员为重

点，筹建技术专家库，多渠道建立高水平、专业化的科技成果评价人

才库。三是开展运营专项行动，促进医学科技成果高水平转化。医院

通过开展创新实力洞察、供需精准对接、生态氛围营造等专项行动，

主动对接市场需求，深入挖掘重点学科领域科技成果。

编辑：蔡 滨

审核：王静成


